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LELN®. 174/2005/2005. DOIS RIACHOS, 17 DE OUTUBRO DE 2005,

Dispde sobre a estrutura ¢ a competéncia
genérica dos orgios da  Administragao
Municipal e da outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOIS RIACHOS.
Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- A Administragio do Municipio de Dois Riachos tera a seguinte
€strutura organizacional:

Titulo [ )
DA ESTRUTURA BASICA

1 - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO.

Chefia de Gabinete
Assessoria

Procuradoria Geral
Assessoria Juridica

I - ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL.

I1.1- Secretaria de Administrag@o.
Assessoria

- Departamento de Recursos Humanos.
Assessoria.
- Servi¢o de Recursos Humanos.
- Servigo de Execugdo de Folha

- Departamento de Servigos Administrativos.
Assessoria.

- Servigo de Patrimonio.

- Servigo de Compras.

- Servigo de Limpeza.

- Servigo de Processamento de Dados.

I1.2- Secretaria de Finangas.
Assessoria
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LEI N® 174/2005/2005. DOIS RIACHOS, 17 DE OUTUBRO DE 2005.

a competéncia

Dispde sobre a estrutura €
Administragao

genérica dos  0rgaos da
Municipal e da outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOIS RIACHOS.
Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- A Administragio do Municipio de Dois Riachos tera a seguinte
estrutura organizacional:

Titulo [ )
DA ESTRUTURA BASICA

I - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO.

Chefia de Gabinete
Assessoria

Procuradoria Geral
Assessoria Juridica

11 - ORGAOS DE ADMINISTRAGAO GERAL.

[L.1- Secretaria de Administragao.
Assessoria

- Departamento de Recursos Humanos.

Assessoria.
- Servigo de Recursos Humanos.

- Servigo de Execugdo de Folha

- Departamento de Servigos Administrativos.

Assessoria.
- Servigo de Patrimonio.

- Servigo de Compras.

- Servigo de Limpeza.
- Servigo de Processamento de Dados.

II.2- Secretaria de Finangas.
Assessoria
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- Departamento de Assisténcia a Saude
Assessoria -
Assessoria de Planejamento e Orgamento
Assessoria de Controle e Avaliagdo
Comissdo de Vigilancia Sanitaria
Coordenagao de Assisténcia Farmacéutica
Coordenagao de Vigilancia Sanitaria
Coordenagio de Saude Bucal
Nucleo de Processamento de Dados
Diretoria Administrativa da Casa Maternal Sdo Sebastido.

IIL.5 — Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social.
Assessoria
- Departamento de Promogdo do Trabalho
Assessoria,

- Depantamento de Programas Sociais.
Assessoria
- Programa de Atendimento Integral @ Famiha — PAIF
Coordenagio
- Programa de Erradicagio do Trabalho Infantil - PETI
Coordenagdo
- Programa SENTINELA
Coordenagdo
- Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social ¢ Humano
Coordenagido
- Programa de Apoio a Pessoa Portadora de Deficiéncia
Coordenagdo.
- Programa de Apoio a Infancia / Creche
Coordenagido
- Programa Bolsa Familia
Coordenagio
- Programa de Apoio a Pessoa Idosa.
Coordenagdo
- Programas de Agao Comunitana.
Coordenagdo
- Programa de Aten¢do a Juventude - Centro da Juventude
Coordenagdo.

N\
\

111-6- SECRETARIA DE ESPO ']'ES\E LLAZER

Diretoria
Assessoria de Esportes \\\
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Assessoria de Lazer.,
IV - ORGAOS VINCULADOS.
a) Ao Gabinete do Prefeito:

I- Coordenadoria de Turismo e Comunicagdo
Assessoria,

2- Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento
Assessoria,

3- Coordenadoria de Controle Interno
Assessoria

4- Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC.
Assessoria

b) A Secretaria Municipal de Saide:

1- Conselho Municipal de Saide
2- Unidade de Compostagem de Lixo/Aterro Sanitario

¢) A Secretaria de Educagio.

1- Conselho de Acompanhamento do FUNDEF
2- Conselho de Alimentagio Escolar

d) A Secretaria de Agricultura.

1- Conselho Municipal de Desenvolvimento do Meio Rural
2- Unidade Municipal de Cadastramento

3- Laboratorio de Produgdo de Alevinos

4- Unidade de Beneficiamento de Pescado.

e) A Secretaria de Obras e Servigos Publicos:

1- Conselho Municipal de Desenvolvimento Urljan
2- Cemitério Municipal.

f) A Secretaria do Trabalho e Assisténcia Soci
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I-Conselho Municipal de Assisténcia Social

%—Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente
3-Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente

4-Comissdo Municipal de Emprego.

Titulo 11
DA COMPETENCIA GENERICA
, Capitulo [
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

Art. 2°- O Gabinete é o 6rgio de assessoramento direto e imediato do
Prefeito, cabendo-lhe a diregio e a execugio das atividades de recepgio e
comunicagao.

Art. 3°- Compete a Chefia de Gabinete:

I- Organizar a agenda das atividades de representa¢do oficial do

Prefeito;

I1- Protocolar e controlar a tramitagdo dos processos e documentos
submetidos a decisio do Chefe do Executivo, distribuindo-os aos
demais o6rgdos da Administragao;

[II- Assegurar a manutengio de um bom relacionamento com outras
autoridades do Municipio, vereadores, entidades de classe, imprensa,

 funcionalismo e atividades que lhe forem determinadas;

[V-  Organizar, numerar ¢ manter sob sua responsabilidade os originais de
Leis, Decretos, Portarias e outros Atos normativos do Poder
Executivo Municipal;

V- Controlar prazo para sangao e vetos de Leis.

Art. 4°- Compete a Secretaria de Gabinete:

I- Assistir o Prefeito em seus despachos;

I1- Cooperar com a Chefia de Gabinete na organiza¢io da agenda e no
controle da tramitacdo de processos e documentos ao exame do Chefe
do Executivo;

- Disciplinar o acesso do piblico nas audiéncias com o Prefeito.

[V-  Divulgar os Atos do Prefeito, com vistas ao seu perfeitg.gntendimento
por parte da populagdo, tais como planos e programag Mclusive por
meio de Boletins, Notas Oficiais r/ou através da imprenja;

\ ¢ Coordenar e supervisionar os servigo de cerimonial.

W\
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= Compete a Procuradoria Geral

Assessorar o Prefeito nos assuntos de natureza juridica,

I).cl‘cndcr o Municipio, judicial ¢ extra-judicialmente, em seus direitos

¢ interesses,

Elaborar pareceres sobre consultas tormuladas pelo Prefeito ¢ pelos
demais Orgdos do Executivo Municipal, relativos a assuntos de
natureza juridico-administrativa ¢ fiscal,

Redigir ¢ examinar projetos de lei, justificativas de vetos, decretos,
regulamentos e outros atos de natureza juridica,

Coletar informagdes sobre a legislagio federal, estadual ¢ municipal,
cientificando o Prefeito e aos demais Orgiios dos assuntos de interesse
do Municipio;

Promover a cobranga judicial da divida ativa ¢ de quaisquer outros
créditos do Municipio, que ndo liquidados nos prazos legals ¢
regulamentares;

Prestar a necessaria assisténcia mnos assuntos referentes  a
desapropriagdes, alienagdes de imoveis pela Prefeitura, bem como nos
contratos em geral;

Participar de sindicancias e inquéritos administrativos, dando-lhes a
orientagdo juridica necessaria,

Executar outras tarefas afins, que lhe forem determinadas pelo
Prefeito.

A Procuradoria do Municipio tem o Procurador Chefe e 02 (dois)

procuradores auxiliares.

Capitulo Il
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL,
Secao 1
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAQO

Art. 6°- A Secretaria de Administragio é o 6rgio incumbido de exercer as
atividades ligadas a administragdo geral da Prefeitura, no que concerne a assuntos de
pessoal, patrimonio, material e arquivo ¢ a formalizagdo dos Atos do Executivo

Municipal.

Art. 7°- Compete ao Departamento de Recursos Hu

Subsegdo 1
DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS
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A - Por seu Servigo de Recursos Humanos:

I- Efetuar o recrutamento, sele¢do e treinamento de candidatos a
cargos e fungdes da Prefeitura;
11- Promover o aperfeicoamento dos servigos, atraves de

treinamento de servidores, na propria Prefeitura ou em cCursos
especializados de Administragio Municipal;

I11- Omissis.

IV-  Promover o assentamento individual dos servidores
municipais nas respectivas fichas funcionais e financeiras,

V- Orientar os servidores em assuntos pertinentes a sua vida
funcional e financeira;

VI-  Omissis.

VII-  Controlar a freqiiéncia dos servidores:

VIII- Elaborar a escala de férias dos servidores, a partir de sugestoes
do 6rgdo a que esteja diretamente vinculado,

IX-  Omisis.

X- Omissis;

XI-  Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo
Secretario de Administragao.

B — Por seu Servi¢o de Folha de Pagamento:

I- Elaborar as folhas de pagamento do pessoal,
I1- Elaborar as relagdes de descontos obrigatorios e autorizados,

referentes a folha de pagamento;
[II- Elaborar a Relagdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS,

GFIP e outros relatorios;
IV-  Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo

Secretario de Administrag@o.

Subsegio II
DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Art. 8°- Compete ao Departamento de Servigos Administrativos:

A - Por seu Servigo de Patriménio:

Coordenar e controlar todas as atividades ligadas & administragfio
de material e patrim6nio do Municipio;

Proceder ao tombamento ¢ caracterizagio dos equipamentos e
materiais permanentes do Municipio, ou coordenar a sua realizagio
por parte dos outros orgdos da Administragio

N
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111- Fiscalizar e controlar a movimentagdo de equipamentos e materiais
permanentes, providenciando, quando necessario, a sua manutengao
e reparo, ,

V- Classificar, registrar, guardar e conservar processos, livros e demais
documentos pertencentes ao Arquivo Municipal,

V- Executar tarefas correlatas, que lhe forem determinadas pelo
Secretario de Administrag#o.

VI- Examinar os processos relativos a deveres ou direitos dqs
servidores municipais, em coordena¢gdo com a Procuradoria
Municipal;

VII- Processar os expedientes relativos ao ingresso ou saida do servigo

publico municipal, bem como os relativos & movimentagio interna
de pessoal,

VIII-
Emitir parecer sobre os requerimentos dos servidores nos
assuntos diretamente relacionados com a vida funcional do
requerente;

IX- Fornecer Certiddes de Tempo de Servico a servidores ou ex-

servidores interessados;

B — Por seu Servigo de Compras:

I- Realizar as compras para a Prefeitura, com estreita
observéncia da legislagdo pertinente;
I1- Manter atualizado o Cadastro de Fornecedores;

I[II-  Executar tarefas correlatas, que lhe forem determinadas pelo
Secretario de Administragao.

Secdo 11
DA SECRETARIA DE FINANCAS

Art. 9°- A Secretaria de Finangas € o 6rgdo encarregado de executar e orientar
a politica financeira e fiscal do Municipio, bem como exercer as atividades relativas
a lancamentos de tributos e arrecadagdo de rendas municipais, fiscalizagdo dos
contribuintes, do recebimento, pagamento, guarda e movimentagdo do dinheiro e
outros valores, da elaboragdo da proposta orgamentaria e do controle da execugio do
orcamento, do controle e execugdo contabil da Prefeitura e do assessoramento em
assuntos fazendarios.

Subsegio 1
DO DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO E ARRECADACAO

(AN
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Art.

I1-

I11-

IV-

VI-
VII-

10- Compete ao Departamento de Tributagiio ¢ Arrecadagiio:

Planejar, coordenar e avaliar as atividades de arrccadagio ¢
fiscalizagdo dos tributos municipais,

Efetuar a arrecadagdo da Receita Municipal ¢ promover o scu
recolhimento,

Orientar o contribuinte sobre o cumprimento de suas obrigagoes
fiscais,

Fornecer certidoes,

Receber e formalizar processos relativos a pedidos de inscri¢io,
baixas e alteragdes cadastrais,

Organizar e manter atualizado o cadastro de contribuintes,

Fazer calculos necessarios a fiscalizagio de valores e medidas que
servirdio de base para o langamento dos impostos, taxas ¢
contribui¢des de melhoria;

Rever, nas épocas proprias, e manter sempre atualizados os valores
sobre os quais incidirdo os tributos municipais,

Intimar, notificar e, se for o caso, autuar os infratores das
obrigag¢des tributarias e das normas municipais,

Promover a apreensio de mercadorias ou objetos, nos casos
previstos em Lei e regulamentos, lavrando o respectivo termo ou
auto de apreensao;

Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo titular
da Secretaria de Finangas.

Subsegdo II
DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

Art. 1-1— Compete ao Departamento de Finangas:

V-

Executar a contabilidade geral do Municipio,

Elaborar a prestagdo de contas que o Prefeito deve apresentar ao
Tribunal de Contas e 2 Camara Municipal,

Elaborar, mensalmente, o balancete da receita e da despesa do
Municipio, bem como os relatorios exigidos pela Lei Complementar
N° 101 ( Lei de Responsabilidade Fiscal ),

Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo titular da
Secretaria de Finangas.

Capitulo I11

DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA

Segdo | X
DA SECRETARIA DE EDUCACAO.
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Art. 12- A Secretaria de Educagdo é 0 0
Direta, que tem a seu cargo o planejamento, a supervisdo, a orientagao ¢ o con

redo da Administra¢ao Municipal
trole

das atividades pertinentes a Educagdo no ambito municipal.

Subsegdo 1
DO DEPARTAMENTO DE ENSINO

Art. 13- Compete ao Departamento de Ensino:

I

11-

111-

1V-

V-

VI-

Planejar, coordenar e supervisionar as atividades educacionais no

Municipio;

Opinar em casos de remo
Magistério;

Manter atualizada coletanea de Leis e ou
ensino;

Planejar e executar treinamentos que visem melhorar
qualificagdo do professorado municipal,

Elaborar anualmente o calendario escolar, levando em conta a

realidade do Municipio;
Desincumbir-se das demais tarefas que lhe forem atribuidas, na area

de sua competéncia, pelo titular da Secretaria de Educagao.

¢io e lotagdo do pessoal do Quadro do
tras normas referentes ao

o nivel de

Subsecdo 11

DO DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS EDUCACIONAIS

Art. 14- Compete ao Departamento de Programas Educacionais:

I-

11-

Coordenar e supervisionar a execugdo dos programas de natureza

educacional em funcionamento no Municipio,
Exercer outras atribuigdes que lhe forem determinadas pelo titular

da Secretaria de Educagao.

SECRETARIA DE CULTURA ¢«

Art. 15- Compete ao Departamento de Cultura:

V-

Promover atividades culturais, civicas e religiosas;

Incentivar grupos folcloricos e outras manifestagdes aristicas, de
forma a preservar as raizes culturais do povo,

Zelar pelo acervo cultural existente, buscando melhora-lo
permanentemente,

Executar outras tarefas eventualmente atnbuidas pelo tiular da

Secretana de Cultura
0y
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Subsecdo IV
SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER L

Art. 16- Compete ao Departamento de Esportes e Lazer:

I1-
III-

Promover atividades esportivas, visando estimular o espirito de
participago e a integragdo entre 0s municipes;
Desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem atribuidas.
Promover o intercimbio desportivo entre as Comunid
municipio,

Fomentar a pratica esportiva, visando a inclusao social.
Promogdo de atividades recreativas;

ades do

Segao Il

DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Art. 17- A Secretaria de Obras e Servigos Publicos incumbe executar,
orientar e controlar a execugdo e conservagdo das obras municipais, construgdo e
conservacgio das estradas e caminhos municipais, abertura, pavimentagao e
conservacdo de vias e logradouros piblicos, licenciamento e fiscalizagdo de obras

particulares e outras atividades.

Subsecido 1 (
DO DEPARTAMENTO DE OBRAS

Art. 18- Ao Departamento de Viagao e Obras compete:

I-

II-

III-

Planejar o sistema viario do Municipio € sua integragdo no

planejamento geral do Estado;
Construir, restaurar e melhorar as estradas vicinais de interesse a

movimentacdo de produtos agropecuarios e agroindustriais,

Desincumbir-se de outras eventuais tarefas que lhe forem atribuidas
pelo seu superior imediato.

C —Ao Departamento de Limpeza Publica:

I- Executar a limpeza da cidade e dos demais aglomerados do
municipio,

II- Coordenar o pessoal encarregado de limpeza publica, de modo

11

a melhor realizar suas tarefas;.
[- Daa correta destinagdo aos residuos solidos:

IV-  Executar outras tarefas afins;
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Subsegio 11 , ‘
DO DEPARTAMENTO DE URBANISMO E SERVICOS PUBLICOS

Art. 19- Ao Departamento de Urbanismo e Servigos Pablicos estdo afetas as

atividades relacionadas a servigos de utilidade publica, tais como iluminagao,
matadouro, cemitério ¢ limpeza de logradouros,

Art. 20- Compete-lhe ainda:

= - Fiscalizar a concessdo e permissio dos servigos publicos;
11- Implantar, recuperar e manter as areas verdes da cidade e demais
aglomerados urbanos;
I11-

Executar atribuigdes determinadas pelo Secretario de Obras e
Servigos Publicos.

Subsegdo 11
DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

Art. 21- Compete ao Departamento de Transportes:

I- Planejar e administrar o servigo de transportes e de manutengao dos
veiculos do Municipio;

II- Controlar a distribuigdo e o consumo de combustiveis, lubrificantes
e a contratagdo de servigos,

I11- Desincumbir-se de outras atribuigdes que lhe forem destinadas pelo

seu superior imediato.

Subsegdo [V ,
DO DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA

Art. 22- Ao Departamento de Limpeza Publica incumbe:

[- Executar a limpeza da cidade e dos demais aglomerados urbanos do
Municipio;
11- Coordenar o pessoal encarregado da limpeza publica, de modo a

melhor realizar suas tarefas;
[II- Dar a correta destinagdo aos residuos solidos;
[V-  Executar outras tarefas afins.

Sec¢do IV
DA SECRETARIA DE AGRICULTURA

Art. 23- A secretaria de Agricultura tem por finalidade planejar,
supervisionar, orientar e controlar as @ividades rurais.
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Segdo V-
DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE Y~

\rt 24 — A Secretaria de Meio Ambiente tem por finalidade planejar,
Supenvisionar, orientar, controlar e fiscalizar as atividades de preservagio do Meio
Ambiente no mMunicipio.

Subsecdo [

DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

Art. 25- Compete ao Departamento de Agricultura:

Apoiar e orientar 0s servigos relacionados com as areas de fomento

agricola e organiza¢do da produgao;
Apoiar e orientar a produgdo de sementes e mudas de esséncias

florestais, frutiferas e forrageiras;

Estimular o desenvolvimento da produgdo de horti-fruti-granjeiros;
Desenvolver acdes visando a defesa sanitaria vegetal, fiscalizando a
entrada e saida de plantas e outros produtos vegetais, evitando
assim a difusdo de agentes fitopatogénicos;

Intensificar o aproveitamento dos recursos hidricos, procurando
dotar as pequenas e médias propriedades rurais de infra-estrutura
capaz de torna-las mais resistentes a periodos de estiagem,

Atuar, em coopera¢do com os 6rgdos federais e estaduais, fazendo
aumentar a participagio do Poder Publico Municipal nas agdes de

natureza agricola e fundiaria;
Promover e coordenar agdes de defesa e protecdo do meio

ambiente;

Administrar a distribui¢do de agua em carros-pipas as regides
desprovidas de sistemas de abastecimento;

Desincumbir-se das demais tarefas inerentes a sua atividade.

Subsegdo II
DO DEPARTAMENTO DE PECUARIA E PESCA

Art. 26- Ao Departamento de Pecuéria e Pesca compete:

I-

II-

Apoiar e orientar as agdes relacionadas com as areas de fomento e
organiza¢do da produgdo animal;

Desenvolver agdes veterinarias no campo da prevengdo e combate
as principais zoonoses € proceder ao acompanhamento técnico,
visando a melhoria dos rebanhos no Municipio;

(P
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Fiscalizar, em cooperagdo com a Comissio de Vigilancia Sanitaria,
a entrada e saida dos animais, o seu estado de sanidade para o
abate, bem como as condigdes de transporte da carne para 0
mercado;

Atuar, conjuntamente com os orgdos federais ¢ estaduais, no intuito
de fortalecer e intensificar a presenga do Poder Publico Municipal
nas atividades voltadas para a pecuaria e a pesca no Municipio;

Executar programas de apoio ao pescador, buscando oferecer
condi¢des de sobrevivéncia em periodos de defeso e na melhoria
dos seus equipamentos;

Executar programas de apoio a pecuarista, oferecendo-lhe
assisténcia técnica e capacitagao,

Executar eventuais tarefas determinadas pelo seu superior.

Se¢do V ,
DA SECRETARIA DE SAUDE

Art. 27- A Secretaria de Saide compete a execugdo de atividades de
assisténcia médico-social A populago, conforme determina a legislagdo pertinente
no 4mbito municipal e as normas existentes nas esferas estadual e federal.

Subsegao |
DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 28- Compete ao Departamento Administrativo:

1-

I1-

I11-

Coordenar e controlar as atividades pertinentes a administragdo de
material e patrimdnio da Secretaria;

Encarregar-se dos servigos de compras; tombamento e guarda do
material permanente; controle de correspondéncia e de outros
documentos; controle de contas bancarias e de prestagdo de contas;
zeladoria e manutengdo dos prédios e equipamentos;

Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo

Secretario de Saude.

Subsegao I1

DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA A SAUDE

Art. 29- Ao Departamento de Assisténcia a Saude compete:

Conceber, desenvolver e coordenar projetos de atengdo a saude,
segundo os principios da integralidade, eqiiidade, universaliza¢do
do atendimento, referéncia e contra-referéncia e hierarquizagdo,

!\\\
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Prestar assessoramento direto ao Secretario no que diz respeilo ds
agoes de assisténcia a saude;

Programar, orientar, coordenar, supervisionar as agocs de saide,
bem como o desenvolvimento de programas de promogdo,

prevengao e recuperagdo da saude,
Supervisionar as atividades de Vigilancia Sanitéria ¢ Vigilancia

Epidemiologica;

Auxiliar o Secretario nas relagoes interinstitucionais com 0$

diversos 6rgios afins, nas diferentes esferas de governo, observando

os principios e diretrizes dos niveis estadual e federal do SUS, na

condugio da politica e das agdes de Assisténcia a Saude.
medicamentos

Supervisionar através de Farmacéutico(a) 0s

controlados.

Subsecdo III N
DA ASSESSORIA DE CONTROLE E AVALIACAO

Art. 30- A Assessoria de Controle e Avaliagio operara através das seguintes

acoes:

II-

1I-.
IV-

Coordenar, supervisionar, avaliar e acompanhar as agdes de
cadastramento e avaliagio das Unidades de Saude, mantendo-as

atualizadas junto ao Ministério da Saude;
Implantar e acompanhar 0 planejamento fisico-orgamentario, os

relatérios de contas ambulatoriais e hospitalares;
Avaliar quantitativamente e qualitativamente as agGes de saude.

Acompanhar e supervisionar o tratamento fora de domicilio;
Executar outras atividades correlatas.

Subsecio IV

DA ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Art. 31- A Assessoria de Planejamento e Orgamento cabe supervisionar,
coordenar e executar as atividades de planejamento, orgamento, desenvolvimento

institucional e informagdes em saude, cumprindo-lhe, especificamente:

I-

I1-

11-

Estudar, sugerir e propor medidas visando a execugdo da politica

municipal de saide;
Assessorar os demais orgdos nas suas atividades de coordenagdo,

acompanhamento, controle e avaliagdo, bem como atuar em
conjunto com a Coordenadoria de Controle Interno do Municipio,

Promover a integragdo, a compatibilizagdo, a coordenagdo, ©
controle, o acompanhamento ¢ a avaliagdo dos resultados de planos,
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pnyvalvam no ambito do
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Programas. projetos ¢ atvidades que se dose

"\ SUIN mvne ipal,
Coordenar a elaboracao de relatonos oliciars determinados pelo

\ Necretano.
Desenvolver outras atividades correlatas

—_— Segdo VI )

DA SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
Admi -,:\'_1' ,32' A _S_Ccrcmﬁﬂ do Trabalho e Assisténcia Social ¢ © orgdo da
;u ""_'?E'HCSO Municipal que tem a seu cargo o planejamento, a coordenagdo ¢ a
supervisdo de todas as a¢des sociais, incluindo as de geragao de emprego ¢ renda,

desenvolvidas no Municipio.

Subsegdo I
DO DEPARTAMENTO DE PROMOGAO DO TRAB ALHO

Art. 33- Compete ao Departamento de Promogao do Trabalho:

I- Planejar, desenvolver e implementar agdes que promovam 2 geragao

de emprego e renda,
11- Coordenar a Comissdo Municipal de Emprego.

Subsegdo 11
DO DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIAIS

Art. 34- Compete ao Departamento de Programas Sociais:

concessio de auxilios materiais,

I- Estabelecer critérios para
privilegiando casos que envolvam pessoas Ou grupos sociais
comprovadamente carentes;

II-  Atender os municipes em suas demandas fora das fronteiras
municipais, notadamente na Capital do Estado, prestando-lhes a
assisténcia necessaria,

deral

Coordenar e executar os programas assistenciais dos governos Fe

I11-
e Estadual, observando suas normas e regulamentos.

, Capitulo 111
DOS ORGAOS VINCULADOS
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DA COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E DESE

Desenvolvimento ¢ o Orgdo
wcjamento das
de projetos de
esenvolvimento
derna ¢ eficaz.

Art. 35- A Coordenadoria de Plancjamento ¢ ;
e promover 0 P a

vinculado ao Gabinete do Prefeito, encarregado d !
acdes governamentais, atuando na concepgdo ¢ no do.:se_nvolVlmc“m
abrangéncia geral ou especifica, privilegiando as atividades de d
institucional que tenham por natureza a concepgao administrativa mo

Secido 11 7
DA COORDENADORIA DE TURISMO

’ r ~ S e a HPSTeY ‘
_ Art. 36- A Coordenadoria de Turismo € 0 0rga0 da Admlmlstraqao Mumcxpd )
vinculado ao Gabinete do Prefeito, que se incumbira das tarefas atinentes a.

turistico do Municipio, inclusive pela

I Divulgagdo do potencial

elaboragdo do seu calendario anual; o
11- Organizagdo dos eventos turisticos do Municipio;
IT1- Execugio de outras tarefas que lhe forem delegadas.

Secdo 11
DA COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO

Art. 37- A Coordenadoria de Controle Interno ¢ o orgdo da Administragao

Municipal, vinculado ao Gabinete do Prefeito, que tem por finalidade:

I-  Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual € na
Lei de Diretrizes Orcamentarias, a execugdo dos programas de
governo ¢ do Orgamento Municipal, visando comprovar a
conformidade da execugdo das metas, o alcance dos obijetivos e a
adequagdo do gerenciamento;

Coordenar o Sistema de Controle Interno, mediante a agao conjunta
com outros organismos setoriais, utilizando como técnica de
trabalho, para a consecugdo de suas finalidades, a auditoria e a
fiscalizacio;

Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, particularmente
quanto & eficacia da gestdo e a correta aplicagdo dos recursos

[I-

II-

financeiros;
V- Coordenar e supervisionar os procedimentos de aplicagdo de

recursos financeiros oriundos de Convénios, Contratos, Ajustes ou
outros instrumentos legais, inclusive a sua prestagao de contas,
V- Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

m Secdo 1V
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DA COORDIENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

Mt 38 A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil = COMDEC constitu

:l‘ll:‘n.\h:‘]ll,lll,‘l.,l‘,\::.]"h.‘ do Sistema estadual ("L" Defesa (‘.i\'il coma l]ll.‘l'l(':’l(lt.‘ de coordenar,
Bt < l|\.|'|, Os melos para atendimento a situagio de emergéncia ou de estado
de calanmidade publica
Capitulo 1V
DAS AUTARQUIAS
Segao 1

Art. 39- Omissis.

Titulo 111
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 40- As unidades administrativas da atual estrutura do Municipio serdo
automaticamente extintas a medida que forem sendo instalados os 6rgdos previstos

nesta Lei.

Art. 41- Os 6rgios da Administragio Municipal funcionardo perfeitamente
articulados, em regime de mitua colaboragdo e em consonancia com os Conselhos
Populares, dispensando-lhes toda a atengo devida e oferecendo condigdes para o seu

pleno funcionamento.

Paragrafo Unico — A subordinagdo hierarquica define-se no enunciado das
competéncias de cada 6rgdo administrativo e no organograma geral da Prefeitura,

que acompanha esta Lei.

Art. 42- Os simbolos e valores dos Cargos em Comissdo do Quadro de
Pessoal do Executivo Municipal passam a viger de acordo com os Anexos 1 e 1l
desta Lei.

Art. 43- Nio serd permitido ao servidor efetivo, nomeado para cargo de
provimento em comissdo, a acumulagdo de remuneragdo, devendo optar entre a do

cargo efetivo e a do cargo em comissdo.

Paragrafo Unico - Optando pela remuneragio do cargo em comissio ¢
cessado o exercicio deste, o servidor voltara a perceber, automaticamente, 0
vencimento do seu cargo de provimento efetivo, acrescido das vantagens que

compdem a sua remuneragao.
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Art. 44- As Fungdes Gratificadas poderiio ser instituid
ado Cargos, bem como

atender a e s )
):_'_‘d;')'. a encargos de chefia, para os quais no se tenham cri

para Dire¢do de Unidades de Ensino da Rede Municipal.

n § 1°- As Fungdes Gratificadas ndo constituem situagdes permanentes,
1as vantagem transitoria pelo efetivo exercicio de chefia.

o exercicio de Fungdes

§ 2°- Somente poderdo ser designados para
federais, estaduais ou de

Gratificadas servidores publicos municipais ou funcionarios
outros municipios e de suas autarquias, cedidos legalmente ao Municipio.

Art. 45- As dotacdes orgamentarias para O funcionamento da maquina
administrativa serdo consignadas no Orgamento Municipal.

Art. 46- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Dois Riachos (AL), 17 de outubro de 2005.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS — ALAGOAS
DEMONSTRATIVO DO QUADRO DE SERVIDORES COMISSIONADOS

L Cargo Codigo Quantidade Valor \
[Chefia de Gabinete CCCG 01 RS 2.000,00 l
Procurador Chefe CCPC 01 R$ 2.500,00 |
Assessores Juridicos CCAJ 02 R$ 1.500,00 - |
Diretoria CCD 19 R$— 600,00 |tzse
| Assessoria CCA 34 R$ 350,00 /5 |
| Coordenadoria CCC 30 R$ 500,00 = .|+1S
Os valores sdo brutos.
5lo
>
&

5¢O X RS
5 o 4 190"

5|0 0"
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